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INTRODUCTION 

1Le football occupe depuis plus d’un siècle une place importante dans la société suisse. 

Introduit en Suisse principalement sous l’influence du Royaume-Uni au XIXe siècle, le 

football s’est rapidement diffusé sur l’ensemble du territoire suisse (Koller et Meier, 2025, 

para. 1). La création de l’Association Suisse de Football en 1895 a structuré ce 

développement et a permis l’émergence d’un vaste réseau de clubs amateurs (Koller et 

Meier, 2025, para. 3). Aujourd’hui encore, le football demeure le sport le plus pratiqué en 

Suisse, avec plus de 300’000 licenciés recensés en 2022, un nombre en constante 

augmentation (Bürgi et al., 2023). Ces chiffres illustrent l’importance du football amateur 

dans la société suisse contemporaine.  

C’est dans ce contexte où le football devient un élément central de la vie sociale suisse que 

naît, le 20 mars 1954, le FC Dompierre. Le club est fondé par douze jeunes du village, 

animés par une volonté commune de créer une société sportive locale (FC Dompierre, 

1954). Par la suite, le club s’est imposé comme un lieu de rencontre et de convivialité à une 

époque où les possibilités de loisir étaient encore limitées (Chardonnens, 2025).  

Cependant, comme l’ensemble du football suisse amateur, le FC Dompierre a été confronté 

à de profondes transformations. L’évolution des mentalités sportives, c’est-à-dire la 

transformation des attentes et de l’engagement des joueurs, la diversification des activités 

extrascolaires, la mobilité accrue des joueurs et la baisse du bénévolat constituent quelques 

exemples qui ont impacté ce sport et progressivement modifié le fonctionnement des petits 

clubs. A l’échelle nationale, l’Association Suisse de Football identifie d’ailleurs le manque 

de bénévoles, la pression sur les infrastructures et les changements de la société comme 

étant des défis actuels auxquels font face les clubs amateurs (Bürgi et al., 2023). Une 

hausse de la violence autour des terrains se fait également ressentir, notamment envers les 

arbitres : en Suisse, un arbitre est agressé physiquement en moyenne chaque semaine 

(Kottelat, 2025, para. 5). L’ensemble de ces éléments met en évidence les transformations 

qui touchent aujourd’hui le football amateur. 

Face à ces évolutions, les sociétés villageoises sont contraintes de repenser leur 

fonctionnement afin d’assurer leur pérennité et le FC Dompierre constitue un exemple 

révélateur de cette adaptation (FC Dompierre, 1954-2025). Ses pratiques, ses 

 
1 Pour la réalisation de ce travail, ChatGPT-5 mini a parfois été utilisé pour corriger l’orthographe et reformuler 
une partie du texte afin de le rendre plus fluide. 
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manifestations et ses défis permettent d’observer concrètement comment une société locale 

réagit aux mutations de la société. Ce travail vise ainsi à retracer l’évolution du FC 

Dompierre depuis sa fondation, tout en mettant en lumière les transformations du football 

amateur et les réponses apportées par le club. 

La problématique de ce travail se penche sur une question principale : comment le FC 

Dompierre a-t-il su s’adapter aux transformations du football amateur et de la société depuis 

sa création ? 

MÉTHODE ET DÉROULEMENT DE TRAVAIL 

 CHOIX DE LA SOCIÉTÉ 

La première étape de ce travail de maturité a consisté à définir la société à étudier. J’ai 

rapidement envisagé de me pencher sur le FC Dompierre. Je pratique moi-même le football 

au FC Avenches et j’ai également joué au FC Dompierre lorsque j’étais plus jeune.  

Le FC Avenches étant un club qui m’est moins familier que celui de mon village, mon choix 

s’est donc porté sur le FC Dompierre. Le choix de cette société repose également sur une 

dimension personnelle, puisque mon père en est le président et que plusieurs personnes 

de mon entourage ont participé à la vie du club. 

Cette proximité m’a également permis de bénéficier d’un accès facilité à certaines 

informations et à plusieurs témoignages. 

Afin de m’assurer que ce club correspondait pleinement aux exigences de ce travail de 

maturité, j’ai effectué des recherches préliminaires et appris l’existence d’archives 

conservées dans les locaux du club. J’ai donc été confortée dans mon choix de société.  

 

 SOURCES UTILISÉES 

Mon choix de société défini, il m’a ensuite fallu réfléchir aux sources que j’allais pouvoir 

utiliser pour effectuer ce travail. J’ai tout d’abord pensé aux archives qui, par chance, étaient 

bien entretenues. Les procès-verbaux existants sont très nombreux et conservés en 

excellent état. J’ai également consulté plusieurs classeurs contenant des relevés de 

comptes. 
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J’ai songé aux témoignages des membres du club, ainsi qu’à celui de personnes extérieures 

susceptibles d’apporter un regard complémentaire. Les livrets de manifestations m’ont aussi 

beaucoup aidée dans mon travail de recherches. J’ai trouvé quelques sites internet qui sur 

lesquels je me suis appuyée pour répondre à la partie qui parle des changements de 

mentalité et de l’évolution du football amateur. En revanche, les recherches en ligne se sont 

révélées limitées concernant les adaptations spécifiques du club. 

 

 THÈMES ABORDÉS 

Il a ensuite fallu définir les principaux axes d’analyse. Avant même d’entamer les recherches 

approfondies, plusieurs thèmes apparaissaient déjà comme particulièrement pertinents. 

En effet, je souhaitais tout d’abord parler de la fondation du FC Dompierre ainsi que de ses 

premières années d’existence, afin de comprendre comment le club s’est construit et 

développé. Il me paraissait également essentiel d’évoquer les difficultés rencontrées par le 

club, notamment les problèmes d’effectif qui l’ont contraint à interrompre ses activités 

pendant plusieurs années. Cet épisode constitue un moment important dans son histoire, 

puisqu’il met en évidence la fragilité d’une société locale et les problématiques auxquelles 

elle peut être confrontée.  

Pour moi, il était aussi important de mentionner les manifestations proposées par le club, 

telles que les lotos, les fêtes d’anniversaire ou encore certains tournois, car elles participent 

à la vie sociale du village. Les promotions, les relégations ainsi que les matchs marquants 

me semblaient également intéressants à évoquer, puisqu’ils contribuent à l’identité du FC 

Dompierre. Un dernier axe qui me tenait à cœur était de mettre en perspective l’évolution 

du FC Dompierre en parallèle à celle du football amateur en général.  

 

 PROBLÈMES RENCONTRÉS 

De manière globale, la conception de mon travail de maturité s’est bien déroulée. Malgré 

tout, quelques problèmes ont retardé mes recherches.  

Au début, je pensais que disposer de nombreuses archives serait un véritable avantage. 

Néanmoins, je me suis vite rendue compte qu’il y en avait même en trop grande quantité, 

ce qui m’a submergée dans les premiers temps. Une grande partie des documents que je 
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parcourais, comme les relevés de comptes ou certains dossiers administratifs, ne 

m’apportaient pas réellement d’informations pertinentes pour mon travail. J’ai donc perdu 

beaucoup de temps à les lire, sans que cela ne m’aide à mieux comprendre l’évolution ou 

le fonctionnement du FC Dompierre. Cette abondance d’informations a parfois rendu la 

sélection des informations difficile et a contribué à un certain manque de motivation de ma 

part au début de mon travail. 

Par ailleurs, certaines informations importantes étaient difficiles à trouver. Que ce soit dans 

les archives, dans les livres ou sur internet, les données concernant l’évolution des 

mentalités, des pratiques sportives et du football amateur en général étaient très limitées. 

Pour pallier ce manque, j’ai réalisé plusieurs interviews avec des membres du club, qui 

m’ont appris de nombreuses informations et souvenirs. Même si ces entretiens m’ont 

beaucoup servi, certaines informations restaient incomplètes, notamment sur des 

événements moins marquants ou sur certaines périodes plus anciennes. 

 

 CONCEPTION DE LA PLAQUETTE 

Pour concevoir la plaquette retraçant l’histoire du FC Dompierre, une réflexion préalable a 

été menée sur les outils et les choix graphiques les plus adaptés. La rédaction des textes a 

été réalisée sur Microsoft Word, un logiciel pratique pour la rédaction et que je connais bien. 

Pour la conception graphique, j’ai utilisé Canva, un outil qui offre davantage de possibilités 

en termes de mise en page.  

Avec l’ambition de réaliser une plaquette, le format A5 s’est imposé, car il permet de créer 

un livret. Les couleurs noir et jaune ont été retenues afin de reprendre l’identité visuelle du 

club et de renforcer la cohérence entre le contenu historique et sa présentation.  

Au niveau du contenu justement, ma plaquette suit une structure chronologique des 

événements, allant de la fondation du club en 1954 jusqu’à aujourd’hui. Respecter le fil du 

temps s’est imposé naturellement surtout si le but de ma plaquette est de retracer l’évolution 

du club année après année depuis sa création. Les événements principaux de son histoire 

sont donc mis en valeur, comme les promotions, les périodes difficiles, les périodes de 

relance, les changements d’infrastructure ou encore la fondation d’un mouvement junior.  

C’est aussi l’occasion d’ajouter des éléments anecdotiques et de présenter des portraits de 

personnalités membres du club, afin de rendre la lecture plus concrète.  
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J’ai aussi intégré des images provenant des archives du club et des photos personnelles, 

afin d’illustrer visuellement l’évolution du FC Dompierre.  

 

INFORMATIONS RÉCOLTÉES 

Le football amateur se distingue du football professionnel par deux caractéristiques 

principales. Tout d’abord, les joueurs ne sont pas rémunérés et exercent une profession 

principale à côté de leur pratique sportive, le football ne constitue donc qu’un loisir pour eux. 

Deuxièmement, les clubs de football amateur sont principalement gérés par des bénévoles 

au sein de sociétés locales.  

Dans les années 1950, en Suisse, un vaste réseau de clubs amateurs s’est développé. On 

dénombre alors entre 800 et 1000 clubs affiliés à l’Association Suisse de Football (ASF). 

Depuis cette période, le nombre de clubs a augmenté pour atteindre 1487 clubs en 1996, 

puis 1362 en 2022 (Bürgi et al., 2023). Cette évolution prouve que le football amateur, en 

encadrant la majorité des jeunes joueurs et en fournissant un ensemble de joueurs formés 

localement, participe directement au recrutement et au fonctionnement du football 

professionnel. Cela montre également que l’engouement pour le football ne faiblit pas, 

malgré la multiplication des offres d’activités sportives et de loisirs. On remarque une légère 

baisse du nombre de clubs ces dernières années, qui s’explique notamment par la fusion 

de certaines sociétés. En revanche, le nombre de licenciés augmente, par exemple dans le 

canton de Fribourg, principalement chez les plus jeunes (Schouwey, 2024, para. 4). 

D’autres transformations marquent également l’évolution du football amateur et des 

mentalités depuis les années 1950.  

 

AFFAIBLISSEMENT DE L’IDENTITÉ LOCALE  

À ses débuts, chaque club était étroitement lié à son village. La principale raison de cette 

proximité avec la société locale est que le football était l’une des seules occupations que 

l’on retrouvait dans la région. À l’époque de la création du FC Dompierre, seul un chœur 

mixte existait dans la localité (Chardonnens, 2025). Le club bénéficiait donc d’un fort soutien 

de la part de la population villageoise, et les témoignages concordent avec cette idée. 

Fabrice Ding décrit « un esprit très familial avec principalement des gens de Dompierre ou 

Russy » (Ding, 2026), et Raphaël Thévoz le confirme : « toutes les personnes impliquées 
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venaient du village » (Thévoz, 2026). Dans les années 1982-1996, le club évoluait en 3e 

ligue, ce qui attirait un public nombreux : près de 100 personnes se retrouvaient autour du 

terrain à chaque match de la première équipe, ce qui renforçait encore davantage ce lien 

entre les villageois et le club. (FC Dompierre, 1990 ; Ding, 2026).  

Aujourd’hui, ce n’est plus le cas : les jeunes disposent d’un panel d’activités extrascolaires 

beaucoup plus large, ce qui fait que le football n’est plus l’unique sport local, contrairement 

aux années 1960-1990, où il dominait la vie sociale. (Thévoz, 2026 ; Chardonnens, 2025). 

Les conséquences sont nettes : à ce jour, entre 40 et 50 personnes seulement se pressent 

autour du terrain chaque semaine pour venir voir les matchs alors que le nombre d’habitants 

a augmenté.  

La composition de l’équipe d’actifs du club constitue, en outre, un exemple de cette perte 

d’identité locale. Depuis quelques années, le FC Dompierre ne parvient plus à mobiliser 

suffisamment de joueurs du cru pour son équipe d’actifs. Avant 2001 et la disparition de 

l’équipe d’actifs, son effectif était principalement composé de jeunes du village (FC 

Dompierre, 1999 ; FC Dompierre, 2000 ; FC Dompierre, 2001 ; FC Dompierre, 2002). La 

situation actuelle est très différente. En effet, aujourd’hui, l’équipe principale, qui joue en 4e 

ligue, compte 27 joueurs, dont seulement 3 viennent du village (FC Dompierre, 2026). Cette 

proportion très faible montre à quel point le lien entre le club et son village s’est dissipé au 

fil des années.  

Un autre facteur de ce changement est la mobilité accrue des joueurs. Le club réalise 

désormais entre 7 et 8 transferts au début de chaque saison ainsi que 4 lors de la pause 

hivernale (FC Dompierre, 2025).  Il y a une dizaine d’années, le FC Dompierre n’effectuait 

que 4 ou 5 transferts par année (FC Dompierre, 2013). Comme l’exprime Pierre 

Chardonnens, « les joueurs changeaient rarement de club. Les exceptions étaient parfois 

les déménagements à l’extérieur lors de mariages ou de rares fois où le joueur pouvait jouer 

à un niveau supérieur à la deuxième ligue » (Chardonnens, 2025). La fidélité à l’équipe 

formatrice n’est plus d’actualité. 

L’affaiblissement de l’identité locale ne se limite pas à la composition de l’équipe : il touche 

aussi la relation du club aux habitants du village. Comme déjà dit plus haut, le public au 

bord du terrain a diminué et les villageois se sentent moins concernés. Tous ces éléments 

montrent que le FC Dompierre n’occupe plus la même place dans la vie locale et que son 

identité s’est transformée.  
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ENGAGEMENT DES JOUEURS ET ENGAGEMENT DES BÉNÉVOLES 

L’évolution des clubs s’accompagne également d’une transformation du bénévolat et du 

rapport des joueurs à leur club. Au FC Dompierre, on peut constater ces changements.  

Autrefois, comme mentionné ci-dessus, le club reposait sur une forte identité villageoise et 

sur l’équipe dans laquelle on jouait. Pierre Chardonnens, joueur de foot en 1960, témoigne 

d’un engagement naturel venant des joueurs : « Les joueurs changeaient rarement de club » 

et « le bénévolat était de mise » (Chardonnens, 2025). 

Aujourd’hui, la situation est très différente. Une étude de l’ASF montre que le manque de 

bénévolat est le principal défi des clubs suisses (Bürgi et al., 2023). Le FC Dompierre n’y 

échappe pas, comme le souligne le secrétaire actuel du club, Raphaël Thévoz : « les 

bénévoles s’engagent moins longtemps et ne s’identifient plus au club » (Thévoz, 2026). 

Cette tendance se retrouve au niveau national : selon l’Observatoire du bénévolat en 

Suisse, seules 7.7 % des personnes de 15 ans et plus s’engagent bénévolement dans un 

club sportif, soit environ 577’000 personnes (Stamm et al., 2025). Cette baisse 

d’engagement s’explique par des rythmes de vie plus chargés, la multiplication des loisirs 

et une individualisation croissante des pratiques (Bürgi et al., 2023) 

De plus, l’écart entre participation et engagement est particulièrement marqué : 33.7 % de 

la population est membre d’un club sportif, mais seulement 14.2 % s’y engage 

bénévolement. Cela montre que beaucoup de personnes profitent des activités des clubs, 

mais que peu acceptent d’assumer des responsabilités ou de s’investir durablement (Stamm 

et al., 2025) 

Enfin, même si le bénévolat sportif reste le domaine où l’on s’engage le plus en Suisse, 

étant donné que les associations sportives affichent en 2024 le taux de participation 

bénévole le plus élevé parmi tous les types d’organisations (OFS, 2025), cette position 

dominante ne suffit plus à compenser la baisse de l’engagement durable au sein des clubs. 

Cela renforce encore les difficultés rencontrées par des clubs locaux comme le FC 

Dompierre. 

Alors que le lien au club villageois ou d’enfance était très fort à l’époque et que les transferts 

vers d’autres équipes étaient peu fréquents, aujourd’hui les clubs font face à une baisse du 

lien identitaire avec le club. Fabrice Ding résume cette tendance en affirmant que l’« on va 

au foot si on n’a pas mieux à faire » (Ding, 2026). L’apparition de motivations financières 

dans certains clubs pousse aussi les joueurs à changer d’équipe, comme le souligne Pierre 
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Chardonnens, alors qu’à son époque « l’appât du gain ne jouait pratiquement aucun rôle » 

(Chardonnens, 2026). 

En définitive, ces changements ont fragilisé l’identité du FC Dompierre, dont l’équipe 

principale d’actifs, comme dit précédemment, ne compte aujourd’hui presque plus de 

joueurs originaires du village (FC Dompierre, 2025). 

 

COMPLEXIFICATION DE L’ORGANISATION DES CLUBS 

Depuis ses débuts, l’organisation du FC Dompierre s’est considérablement modifiée, tout 

comme celle des autres clubs de football amateur. L’étude nationale menée par l’ASF en 

2022 montre que les clubs doivent gérer davantage d’équipes, de membres et de tâches 

administratives qu’il y a vingt ans (Bürgi et al., 2023). Cette évolution touche également le 

FC Dompierre, qui dispose de ressources humaines et matérielles limitées. 

Selon cette même étude, le nombre moyen d’équipes par club a augmenté, principalement 

en raison du développement des mouvements juniors (Bürgi et al., 2023). Les clubs doivent 

désormais assurer la coordination de différentes catégories d’âge, organiser davantage 

d’entraînements, gérer plus de matériel et assurer la formation d’un plus grand nombre 

d’entraîneurs (Bürgi et al., 2023). Cette multiplication des équipes et des membres entraîne 

une pression plus élevée sur les infrastructures des clubs, y compris celui de Dompierre 

(Thévoz, 2026). 

En effet, le FC Dompierre ne dispose que d’un seul terrain de football, ce qui limite 

aujourd’hui sa capacité à accueillir davantage de monde dans ses rangs (FC Dompierre, 

2025). De plus, l’espace autour du terrain est très restreint, ce qui rend tout agrandissement 

impossible (Thévoz, 2026). Cette contrainte au niveau des infrastructures complique 

l’organisation des entraînements, oblige à condenser les horaires et empêche le club 

d’envisager une expansion comparable à celle d’autres sociétés de la région. 

La structure interne des clubs s’est, elle aussi, complexifiée. Autrefois, un comité réduit 

suffisait à gérer les affaires courantes sans devoir s’appuyer sur des bénévoles très qualifiés 

pour leur rôle. Cela conduisait à un comité dont les membres restaient longtemps à leur 

poste (Chardonnens, 2025).  À sa fondation, le FC Dompierre ne comptait que quatre 

membres du comité : un président, un vice-président, un secrétaire et un caissier. 

Aujourd’hui, se sont ajoutés un responsable des juniors D, un responsable du matériel et 
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des juniors F et G, un responsable de l’administration des juniors et des juniors E, un 

responsable des manifestations, ainsi que deux autres membres supplémentaires (FC 

Dompierre, s.d.). On constate que plusieurs personnes font partie du comité pour gérer des 

rôles principalement liés aux équipes de juniors. Ainsi, la création de ce mouvement a 

contraint le club à revoir totalement son organisation administrative. Cette évolution se 

heurte aussi à un problème majeur : le manque de bénévoles. Fabrice Ding explique que 

« les gens n’ont plus envie de s’engager durablement » (Ding, 2026), ce qui oblige le club 

à recruter régulièrement de nouvelles personnes pour son comité, qui soient, de plus, 

suffisamment compétentes pour ce rôle, ce qui complique encore, par ailleurs, les 

recherches (FC Dompierre, 2023). 

Enfin, la gestion administrative s’est alourdie. Les clubs doivent aujourd’hui respecter des 

normes plus strictes en matière de sécurité, d’hygiène, de gestion des données, de licences, 

de formation des entraîneurs et de communication avec les parents des joueurs ainsi 

qu’avec les associations cantonales et nationales (Bürgi et al., 2023). Pour un petit club 

comme le FC Dompierre, cela signifie que les membres du comité doivent consacrer 

davantage de temps à des tâches administratives qui n’existaient pas ou peu il y a vingt 

ans. 

Ainsi, la complexification de l’organisation des clubs, à l’instar du FC Dompierre, résulte d’un 

ensemble de facteurs : augmentation du nombre d’équipes, pression sur les infrastructures, 

diversification des rôles internes au comité, exigences administratives et baisse du 

bénévolat.  

 

ADAPTATIONS FACE AUX ÉVOLUTIONS 

Face aux transformations du football amateur et aux défis rencontrés depuis sa création, le 

FC Dompierre a dû mettre en place différentes stratégies pour s’ajuster aux changements 

et assurer sa pérennité. 

Une première adaptation majeure concerne la construction du mouvement junior. N’ayant 

plus suffisamment de joueurs, le FC Dompierre est contraint de retirer son équipe d’actifs 

du championnat en 2001. En effet, le club ne possédait pas de groupement de juniors à 

cette époque-là. Néanmoins, il disposait d’une équipe de juniors inter A, ce qui a empêché 

le club de disparaître totalement entre 2001 et 2003. En 2004, à l’occasion des 50 ans du 

club, une nouvelle équipe d’actifs en 5ᵉ ligue a vu le jour, ainsi que trois équipes de juniors 

http://fcdompierre.ch/club/comite/


Linda Chardonnens Travail de maturité FC Dompierre 

12 

 

et une équipe de vétérans. Ensuite, pour ses 60 ans, le comité a proposé de fonder un 

mouvement pour les enfants afin d’assurer une relève pour le futur (FC Dompierre, 2004 ; 

FC Dompierre, 2014). Cette décision répond à une tendance nationale relevée par l’ASF, 

selon laquelle les clubs disposant d’une base de juniors solide sont plus susceptibles de 

maintenir leur activité à long terme (Bürgi et al., 2023). Cette évolution devrait, comme 

l’espère Fabrice Ding, permettre au club de retrouver une certaine identité locale : « avec 

l’arrivée prochaine des juniors du club, en âge d’intégrer l’équipe d’actifs, l’identité 

redeviendra meilleure dans le futur » (Ding, 2026). 

La création de nouvelles équipes a tout de même nécessité une réorganisation interne, avec 

l’ajout de nombreux postes au comité. Cette restructuration a permis au club de mieux 

encadrer les jeunes et de renforcer son rôle dans la région (FC Dompierre, s.d.) 

Le club a également dû s’adapter à ses propres contraintes matérielles, en particulier le 

manque d’infrastructures. Victime de son succès avec ses juniors, le FC Dompierre se 

trouve confronté à un problème de taille : il ne dispose que d’un seul et unique terrain de 

football. Cela limite sa capacité à accueillir davantage d’équipes ou à développer son 

mouvement junior (FC Dompierre, 2025). Pour faire face à cette situation, le club a dû 

optimiser l’utilisation de son terrain en condensant les horaires d’entraînement, en 

coordonnant plus étroitement les équipes et en adaptant sa planification hebdomadaire. Ces 

ajustements permettent au club de fonctionner malgré des infrastructures limitées. 

 

 

LES LOTOS : UN EXEMPLE DE L’ÉVOLUTION ET DE L’ADAPTATION DU 

CLUB 

L’évolution des lotos organisés par le FC Dompierre illustre l’adaptation du club face aux 

transformations de la société.  

Depuis toujours, les lotos constituent une source de revenus non négligeable pour la société 

et permettent de donner de la visibilité au club dans le village. Le premier loto du FC 

Dompierre remonte au 16 janvier 1955 et avait rapporté 624,90 CHF (FC Dompierre, 1955). 

« Les bénéfices servent à financer des projets, tels que l'achat […] d’équipements sportifs, 

le financement d'activités pour les jeunes ou encore l'organisation de fêtes locales. » 
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(Philipona, 2025, para. 4) En effet, le club gagne entre 10’000 et 15’000 CHF par année 

grâce à ses quatre lotos annuels (Ding, 2026). 

Raphaël Thévoz souligne que, lorsqu’il jouait au football à Dompierre et participait aux lotos, 

« les gens du village se déplaçaient exprès au loto pour soutenir la société » (Thévoz, 2026). 

Ils constituaient alors un moment de rassemblement, organisé dans plusieurs salles du 

village, principalement dans les restaurants (Ding, 2026).  

Ensuite, les lotos ont suivi l’évolution générale de la société du canton de Fribourg. Les lots 

en nature, tels que les jambons, vacherins ou corbeilles garnies, dominaient autrefois, 

comme le décrit également cet article : « une tresse ou une bouteille de vin à la quine, un 

saucisson ou un filet garni à la double-quine » (Philipona, 2025, para. 11). Fabrice Ding 

confirme également cette tendance des lots en nature à Dompierre. Les joueurs pouvaient 

gagner des canards, du fromage, des biscuits, du poulet, du rôti de bœuf, etc. (FC 

Dompierre, 1955). Petit à petit, le FC Dompierre est passé à des gains en espèces.  

En 2021, la loi cantonale sur les jeux et l’argent a interdit les lots en cash (Philipona, 2025, 

para. 6). Loin de satisfaire tout le monde, cette loi a suscité des inquiétudes chez les 

organisateurs de lotos, qui ont été obligés de proposer des bons en nature ou, comme le 

faisait le FC Dompierre, des bons d’achat. 

L’année 2023 a marqué un nouveau tournant dans ces jeux d’argent, avec en quelque sorte 

un retour aux gains en espèces (Philipona, 2025, para. 7). Évidemment, le FC Dompierre 

en a profité pour poursuivre ses lotos avec des lots en argent. De plus, on constate que le 

passage de la manifestation à la Grande-Salle, en lieu unique, témoigne de cette 

modernisation au niveau des infrastructures et de l’organisation. 

L’un des changements les plus marquants reste tout de même le public fréquentant les 

lotos. Raphaël Thévoz observe qu’actuellement « la très grande majorité des joueurs 

viennent de l’extérieur et se fichent complètement de la société qui organise [les lotos] » 

(Thévoz, 2026). Le loto n’est plus un rendez-vous des habitants du village (Ding, 2026), 

mais un événement fréquenté par des habitués qui circulent de salle en salle dans tout le 

canton. Cette transformation des mentalités montre la baisse de l’attachement local et aux 

sociétés. 
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La baisse du bénévolat affecte également les lotos du FC Dompierre. Aujourd’hui, le comité 

est obligé de désigner des parents de juniors pour venir travailler au loto, étant donné que 

plus personne ne se porte volontaire spontanément pour aider (Ding, 2026). 

Les lotos sont donc une manifestation organisée par le club qui reflète son évolution et 

l’adaptation vis-à-vis de la société. D’une tradition villageoise fondée sur la proximité et le 

bénévolat, ils sont devenus plus structurés et fréquentés par un public élargi. Malgré la perte 

de lien avec la société qui organise le loto et la baisse du bénévolat, le club a réussi à 

maintenir cette activité financière essentielle en modernisant ses pratiques. 

 

CONCLUSION/RÉPONSE À LA PROBLÉMATIQUE 

La problématique de ce travail était de comprendre comment le football amateur et la société 

ont évolué, et comment le FC Dompierre s’est adapté depuis sa création en 1954. Les 

recherches dans les archives du club, les témoignages recueillis et les données nationales 

permettent aujourd’hui de mieux comprendre les raisons de ces changements, et leur 

impact sur le club et les réponses qu’il a mises en place.  

Les premières décennies du FC Dompierre étaient marquées par une forte identité locale. 

Les matchs et les manifestations organisés rassemblaient les habitants du village et les 

proches des joueurs. De plus, les joueurs provenaient presque exclusivement de Dompierre 

ou des villages voisins. Cette proximité avec les équipes s’expliquait par le contexte de 

l’époque : peu d’activités de loisirs, une mobilité réduite et un lien villageois très fort.  

Avec le temps, ces conditions ont évolué. La diversification des activités extrascolaires, la 

mobilité accrue des joueurs entre différents clubs et la transformation des mentalités 

sportives ont petit à petit affaibli ce lien. Aujourd’hui, l’équipe d’actifs ne compte presque 

plus de joueurs du village, ce qui a provoqué une diminution des supporters autour du terrain 

et montre que le club n’occupe plus la même place dans la société locale. 

Le FC Dompierre a aussi été confronté à une baisse du bénévolat et à une transformation 

du rapport des joueurs à leur club. Alors qu’à l’époque s’engager bénévolement pour son 

équipe ne faisait même pas débat, il est aujourd’hui plus difficile de trouver des bénévoles. 

Les interviews que j’ai réalisées confirment cette tendance. Les membres s’investissent 

moins longtemps et les joueurs changent plus facilement d’équipe, un phénomène observé 
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dans l’ensemble du football amateur suisse. Cette situation fragilise les petites sociétés 

villageoises, qui reposent presque entièrement sur le bénévolat pour exister.  

D’un autre côté, l’organisation des clubs s’est complexifiée. L’augmentation du nombre 

d’équipes, les exigences administratives plus strictes, la gestion du mouvement junior et la 

pression sur les infrastructures représentent autant de défis à prendre en compte. Le FC 

Dompierre, qui ne dispose que d’un seul terrain et ne peut pas vraiment agrandir ses 

installations, doit composer avec des contraintes matérielles fortes. La structure du comité 

s’est adaptée au fil du temps, notamment en raison de la création du mouvement junior, 

mais cette diversification des rôles se heurte à un autre problème : le manque de bénévoles 

qualifiés.  

Malgré ces difficultés, le FC Dompierre a su mettre en place plusieurs adaptations pour 

assurer sa survie. La relance du club avec la fondation du mouvement junior en 2014, la 

modernisation de l’organisation des lotos, la réorganisation du comité et la capacité du club 

à maintenir une équipe d’actifs témoignent de sa volonté de perdurer. Le club a su trouver 

des solutions pour continuer à exister dans une société en constante évolution.  

Ainsi, pour répondre à la problématique, on peut affirmer que le FC Dompierre a su s’adapter 

aux transformations du football amateur et de la société grâce à un ensemble d’engagement 

local, de réorganisation interne et de modernisation de ses pratiques. Toutefois, cette 

adaptation reste fragile et dépend fortement de la capacité du club à mobiliser des 

bénévoles et à préserver un minimum d’ancrage local.  

 RÉFLEXIONS SUR LE TRAVAIL 

J’ai beaucoup apprécié la réalisation de ce travail de maturité. Il m’a permis non seulement 

d’approfondir mes connaissances sur le football amateur, mais aussi d’apprendre à mener 

un projet de longue durée. J’ai également trouvé très enrichissant de pouvoir interviewer 

des membres du club : leurs témoignages, anecdotes et ressentis ont apporté une 

dimension humaine et vivante à mes recherches. Elle m’a aussi appris à organiser mes 

informations, à sélectionner ce qui était pertinent et à construire une analyse cohérente.  

Finalement, ce travail m’a beaucoup apporté, tant sur le plan méthodologique que 

personnel, puisque j’ai enfin eu l’occasion de prendre conscience pourquoi, moi, qui ai 

commencé le foot en 2014 à Dompierre, lors de la relance du mouvement junior, j’ai dû, en 

raison du manque d’infrastructure, partir jouer au FC Montagny, puis au FC Avenches, étant 

donné que le FC Dompierre ne pouvait se permettre de créer des équipes féminines. Cela 
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est d’ailleurs aussi en train de changer, car le FC Dompierre s’est allié à d’autres clubs pour 

lancer prochainement un mouvement féminin (FC Dompierre, 2026).  
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ANNEXES 

ANNEXE 1 : MOMENTS IMPORTANTS DE L’INTERVIEW AVEC PIERRE 

CHARDONNENS 

LC : Linda Chardonnens / PC : Pierre Chardonnens 

LC : À tes débuts, le football faisait-il partie intégrante de la société ou était-il plutôt mal vu 

d’en faire ? 

PC : Il faut voir qu’à l’époque, les populations étaient immuables avec 1200 habitants à 

Domdidier, 600 à St-Aubin et 400 à Dompierre. A Domdidier, les sociétés existantes étaient 

le chœur-mixte, le club de football, le club de lutte, la société de gymnastique et la société 

de musique. A Dompierre, à ma connaissance, il ne devait y avoir que le chœur-mixte et la 

société de musique et par la suite le club de foot à partir de 1954, je crois. 

Selon ses intérêts et ses qualités, on pouvait choisir sa société. Tout jeune, vers 10 ans, j’ai 

fait partie de la relève de la société de gymnastique en tant que pupille comme on était 

dénommé. Par la suite, mon unique activité sportive a été le football. 

Dans ma mémoire, le football faisait partie intégrante de la société. En 1954, toute la Suisse 

suivait avec passion le championnat du monde de football qui se déroulait dans notre pays. 

Tout le monde parlait des exploits du fameux gardien suisse Gégène Parlier et du buteur 

Roger Vonlanthen ainsi que de la fabuleuse équipe de Hongrie avec Ferenc Puskas, Kokcis 

et Higdekuti.  

Le dimanche après-midi, j’allais parfois chercher un garçon plus âgé, handicapé par la 

paralysie infantile. Il s’appelait Serge Joillet et je l’amenais au bord du terrain de foot avec 

son véhicule à trois roues. 

Une large partie de la population suivait la compétition à l’échelon national qui était à la base 

du Sport-toto, seul jeu de hasard de l’époque et avec des gains possibles importants. 

Le seul opposant au développement du football était le prêtre du village puisqu’une partie 

de ses ouailles ne participait plus à la cérémonie des Vêpres du dimanche après-midi.  

[…] 

LC : À quoi ressemblait l’organisation d’un club de football amateur à cette époque ? 

PC : La vie et l’organisation d’un club de foot en région rurale étaient beaucoup plus simples 

qu’aujourd’hui, cela du fait qu’un club avait une ou deux, voire trois équipes en activité. A 
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Domdidier, il y avait un comité comme à présent mais qui durait dans le temps et surtout 

beaucoup de bénévolat. J’ai toujours connu le même responsable des ballons et celui du 

marquage du terrain, Claude Perriard, qui était un ancien joueur. Les finances étaient 

assurées par des cotisations annuelles, un loto d’un bon rapport, par une kermesse avec 

loterie et par les bénéfices de la buvette grégaire au bord du terrain. La principale dépense 

était la rémunération de l’entraîneur qui était de 2500 francs par année lorsque je jouais en 

deuxième ligue. 

 

ANNEXE 2 : MOMENTS IMPORTANTS DE L’INTERVIEW AVEC FABRICE DING  

LC : Linda Chardonnens / FD : Fabrice Ding 

LC : Quelle place le FC Dompierre occupait-il dans la vie du village à cette époque ?  

FD : Le FC Dompierre occupait une place importante dans la vie du village, car à part la 

Fanfare et le Chœur-Mixte, il n’existait pas vraiment d’autres sociétés, ce qui n’est plus le 

cas actuellement. 

[…] 

LC : Selon toi, quelles ont été les principales évolutions du football amateur depuis tes 

débuts ? 

FD : Alors, à mes débuts le football était la principale occupation à côté de l’école ou du 

travail, actuellement c’est plutôt d’une occupation secondaire, pour bien des footballeurs, 

ce n’est plus une priorité, on va au foot si on n’a pas mieux à faire et selon l’envie du moment. 

[…] 

LC : Le club a-t-il déjà été fragilisé par un manque de joueurs ou de relève, et comment 

avez-vous réagi ? 

FD : Depuis plusieurs années, il n’y avait plus de juniors liés directement au FC Dompierre, 

en 2014 nous avons décidé de relancer une école de foot au sein du Club, qui a porté ses 

fruits encore plus qu’on l’avait souhaité. J’espère que ça donnera un avenir radieux pour 

l’équipe des Actifs du Club, avec actuellement une centaine de juniors, mais l’avenir nous 

le dira. Toujours est-il que d’avoir déjà un beau mouvement junior apporte plein de vie au 

FC Dompierre, ce qui est l’essentiel 

[…] 
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LC : Comment le club a-t-il réussi à préserver son identité et ses valeurs malgré l’évolution 

du football amateur ? 

FD : Il s’agit du problème principal actuellement, le manque d’identité en lien avec l’équipe 

d’Actifs qui n’a plus de joueurs du cru. Avec l’arrivée prochaine des juniors du Club, en âge 

d’intégrer l’équipe d’Actifs, on peut espérer que l’identité redeviendra meilleure dans le futur 

 

ANNEXE 3 : MOMENTS IMPORTANTS DE L’INTERVIEW AVEC  RAPHAËL THÉVOZ 

LC : Linda Chardonnens / RT : Raphaël Thévoz 

LC : Le club a-t-il déjà été fragilisé par un manque de joueurs ou de relève, et comment 

avez-vous réagi ? 

RT : Oui, pendant plusieurs années il n’y avait plus de juniors et nous le sentons aujourd’hui 

car il y très peu de joueurs de Dompierre. La solution a été de relancer un mouvement junior. 

En attendant l’arrivée de ces juniors, nous sommes obligés de rechercher des joueurs actifs 

venant de partout. 

LC : D’accord et quels ont été les autres moments ou les défis les plus difficiles pour le FC 

Dompierre ? 

RT : La période où il n’y avait plus d’équipe d’actifs. Côté défi c’est quand même l’entretien 

des infrastructures actuels et le financement de nouvelles infrastructures, un club de foot à 

besoin de beaucoup d’infrastructures : terrain, éclairage, vestiaire, … 

[…] 

LC : Comment les lotos ont-ils évolué au fil des années : organisation, fréquentation, 

recettes, bénévoles ? 

RT : Il y a eu des hauts et des bas mais globalement la fréquentation a toujours été 

relativement bonne à Dompierre. Ce qui a changé c’est qu’au début c’était principalement 

des personnes de Dompierre, Russy, Domdidier. Les gens du village se déplaçaient exprès 

au loto pour soutenir la société. Ce lien a presque disparu aujourd’hui. On voit très peu de 

parents de juniors au loto des juniors. Aujourd’hui la très grande majorité des joueurs 

viennent de l’extérieur et s’en fiche complètement de quelle société organise. Aujourd’hui 

c’est plus compliqué de trouver des bénévoles pour les lotos. 
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